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Excelentissimos Senhores Vereadores,

Tenho a honra de dirigir-me a Vossas Exceléncias, nos termos do art. 66, inciso III,
c¢/c o art. 52, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Sobral, para submeter & elevada
apreciagdo dessa Augusta Casa Legislativa o Projeto de Lei que institui o Conselho
Municipal da Diversidade Sexual de Sobral — CMDS e¢ o Fundo Municipal da
Diversidade Sexual — FMDS, e da outras providéncias.

A presente proposi¢do legislativa tem por finalidade estruturar e fortalecer a
politica publica municipal de promogao e defesa dos direitos da populagdo LGBTQIA,
mediante a criagdo de instdncias institucionais de participagdo social, controle
democratico e financiamento de agdes, programas e servigos voltados a promogéo da
cidadania e ao enfrentamento de todas as formas de discriminag3o.

A instituicdo do Conselho Municipal da Diversidade Sexual — CMDS configura
medida de relevante interesse publico, ao estabelecer 6rgdo colegiado de carater
deliberativo, consultivo e fiscalizador, destinado a propor, acompanhar, avaliar e
monitorar a implementagdo das politicas publicas voltadas a diversidade sexual e de
género, assegurando a participag¢@o paritaria entre Poder Publico e sociedade civil, em
consonancia com os principios da gestdo democratica e do controle social.

De igual modo, a criagdo do Fundo Municipal da Diversidade Sexual — FMDS
representa instrumento essencial para a viabilizagdo financeira das politicas ptblicas na
area, permitindo a captagdo, gestdo e aplicagdo de recursos provenientes de diversas
fontes, garantindo maior eficiéncia, autonomia administrativa e sustentabilidade as
agdes desenvolvidas pelo Municipio.

Ressalta-se que a proposi¢do encontra fundamento nos principios constitucionais
da dignidade da pessoa humana, da igualdade e da ndo discriminagdo, bem como /nas
diretrizes das politicas nacionais de direitos humanos e assisténcia social, estgndo
alinhada as normativas federais e aos compromissos institucionais assurr/n'fjas elo

Municipio no dmbito da promogao da equidade e da justiga social.
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Cumpre destacar que a proposta foi elaborada em conformidade com a Lei
Complementar n® 95, de 26 de fevereiro de 1998, observando técnica legislativa
adequada, clareza normativa e seguran¢a juridica, além de prever a devida
compatibilidade com o planejamento orgamentario municipal, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000), da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual.

Dessa forma, a iniciativa ora submetida a apreciagdo desta Egrégia Casa
Legislativa representa medida juridicamente adequada, socialmente necessaria e
administrativamente eficiente, contribuindo para o fortalecimento da politica municipal
de direitos humanos, a promog¢do da inclusdo social e a consolidagdo de uma gestdo
publica democratica, participativa e orientada a garantia de direitos.

Solicito, portanto, a apreciagdo e aprovagdo da presente proposta por parte desta
Egrégia Casa Legislativa, em regime de URGENCIA, confiando na elevada
sensibilidade dos nobres vereadores quanto 2 relevincia e ao interesse publico da
matéria.

Fefeitura de Sobral - Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social - NP2
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JUSTIFICATIVA TECNICA PARA A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DA DIVERSIDADE SEXUAL DE SOBRAL/CE

A institui¢do do Conselho Municipal da Diversidade Sexual de Sobral constitui
medida estratégica e necessaria ao fortalecimento da politica municipal de direitos
humanos, em articulagdo com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), com as
diretrizes da Politica Nacional de Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos e com os
compromissos assumidos pela gestdo municipal no ambito do Selo UNICEF — edigdo
vigente.

1. Da fundamentacio legal:

A criagdo do Conselho encontra respaldo juridico em marcos normativos
nacionais e internacionais:

v' A Constituigdo Federal de 1988, em seus arts. 1°, III; 3°, IV; e 5°, caput, estabelece
como fundamentos a dignidade da pessoa humana, a erradicagdo de preconceitos e
a igualdade de todos perante a lei;

v' A Politica Nacional de Direitos Humanos (Decreto n® 7.037/2009) e o Plano
Nacional de Promog¢do da Cidadania e Direitos Humanos de LGBT (2009)
determinam a necessidade de criagdo de instancias participativas e de controle
social especificas para a promoc¢do da diversidade e o enfrentamento a
discriminagdo;

v O Sistema Nacional de Promog¢do e Defesa dos Direitos Humanos e a
normatividade do Decreto n° 9.759/2019 reconhecem os Conselhos como instancias
fundamentais de governanga democratica e participagdo cidad;

v' A Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n° 8.742/1993) e a PNAS
orientam a atuagdo da politica de assisténcia social sob os principios da
universalidade, da equidade e da ndo discriminag¢do, principios estes que se
conectam diretamente a defesa da diversidade sexual e de género.

v" No ambito internacional, o Brasil ¢ signatario da Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos (1948) e comprometido com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS/Agenda 2030 da ONU), que preveem a redugdo das
desigualdades e a promogdo da igualdade.

2. Da Fundamentacio Técnica e Institucional: ///

/

A criagio do Conselho configura-se como medida essencial p
L — o

aprimoramento da gestdo publica, permitindo:
<
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v' Planejamento, monitoramento e avaliagdo intersetorial das politicas publicas
voltadas a diversidade sexual e de género, garantindo maior eficiéncia, coeréncia e
transparéncia;

v’ Integragdo transversal de politicas puablicas, em especial nas areas da saude,
educagdo, assisténcia social, seguranga publica, cultura, juventude e direitos
humanos;

v' Fortalecimento do controle social, com a participagdo de representantes da
sociedade civil organizada, movimentos sociais e gestores publicos;

v Instrumentalizagdo da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social de
Sobral como 6rgdo coordenador da politica, ampliando sua capacidade de
articulagdo institucional e de implementagdo de a¢des integradas de protegdo social
e promogao dos direitos humanos.

3. Da Fundamentagao Social:

Sobral possui uma realidade social caracterizada pela diversidade cultural e pela
presenca de coletivos e movimentos LGBTQIA+ que reivindicam a ampliagdo do
acesso a direitos e a superagdo de barreiras historicas de discriminagdo. Neste contexto,
a criagdo do Conselho permitira:

v" Dar visibilidade e legitimidade as demandas sociais da populagio LGBTQIA+,
fortalecendo o protagonismo social e politico destes grupos;

v Prevenir e enfrentar praticas discriminatdrias, favorecendo uma cultura de respeito,
paz e cidadania;

v Ampliar a rede de protegdo social, integrando a pauta da diversidade sexual ao
conjunto de politicas publicas municipais, especialmente no ambito do SUAS e da
politica municipal de direitos humanos;

v Atender a compromissos institucionais assumidos pelo Municipio, como as metas
estabelecidas no Selo UNICEF, que exige dos municipios politicas de equidade e
enfrentamento das desigualdades que atingem de modo particular criangas,
adolescentes e jovens LGBTQIA+.

4. Do papel da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social de Sobral:

Cabe a Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social a
responsabilidade pela coordenagdo, execucdo e articulagdo intersetorial das politicas de
prote¢do e promogdo dos direitos humanos no municipio. Nesse sentido, a criagdo do
Conselho:

v Reforga a missdo institucional da Secretaria, conferindo-lhe um instrumento formal

de participag@o social e de fortalecimento das a¢Ges de promogédo da igualdgd/ 7 e
v Integra a pauta da diversidade sexual como dimensdo estrutur d%}e tica
municipal de direitos humanos e da assisténcia social; /
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v Potencializa a transversalidade da atuagdo governamental, favorecendo a
articulagdo de programas e projetos voltados a equidade e ao respeito a diversidade.

5. Conclusao:

Diante dos fundamentos legais, técnicos, sociais e institucionais, a criagdo do
Conselho Municipal da Diversidade Sexual de Sobral configura-se como medida
indispensavel para consolidar uma politica publica democratica, inclusiva e participativa,
em consondncia com os principios da dignidade da pessoa humana, da equidade e da
justica social.

O Conselho representard um espago qualificado de articulagdo, deliberagéo e
controle social, fortalecendo a atuag@o da Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social de Sobral, alinhando-se as diretrizes nacionais de assisténcia social e
direitos humanos, ao Selo UNICEF e reafirmando o compromisso da gestdo municipal
com a promogdo da cidadania plena e da inclusdo social.

Sobral/CE,80 de ML de 2026.

OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
Prefeito Municipal de Sobral
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PROJETODELEIN® X . de 30 de_abnls de 2026
_ INSTITUI 0 CONSELHO
ESTADO DO CEARA MUNICIPAL DA DIVERSIDADE

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

PROTOCOLO N° 2026 .04.350 - 0031

SEXUAL DE SOBRAL - CMDS, O

i il FUNDO MUNICIPAL DA
30, Q:b%us: 158 A - DIVERSIDADE SEXUAL - FMDS, E
DATA FUNCIONARIO DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL/CE aprovou ¢ o PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL/CE sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Ficam instituidos, no ambito do Municipio de Sobral:

I — o Conselho Municipal da Diversidade Sexual (CMDS), como o6rgio
colegiado, deliberativo, consultivo e fiscalizador de politicas publicas voltadas a
promogdo e defesa dos direitos da populagdio LGBTQIA+;

II — o Fundo Municipal da Diversidade Sexual (FMDS), como instrumento de
financiamento das agdes e programas voltados a diversidade sexual e de género.

CAPITULO II - DO CONSELHO MUNICIPAL DA DIVERSIDADE SEXUAL

Art. 2° O Conselho Municipal da Diversidade Sexual de Sobral — CMDS tem
por finalidade:

I — propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar a implementagdo de politicas
publicas destinadas a populagdo LGBTQIA+;

I — garantir a transversalidade das agdes no ambito das secretarias e Orgdos
municipais;

III — combater toda forma de discriminagdo por orientagdo sexual, identidade e
expressdo de género;

IV — fomentar campanhas educativas, culturais e formativas em prol da
diversidade sexual;

V — apoiar a formulagdo de planos, programas, projetos e agdes voltadas a
promogao dos direitos da populagio LGBTQIA+.

Art. 3° O CMDS sera composto por no minimo 12 (doze) membros titulares e
respectivos suplentes, observando-se a paridade entre representantes do Poder Publico e
da sociedade civil.

§1° A composicdo sera definida por decreto do Poder Executivo Municipal.

§2° O mandato dos conselheiros serda de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugio.

§3° Os membros ndo serdo remunerados, sendo o exercicio de sua fungao
considerado de relevante interesse publico. //
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Art. 4° O CMDS contard com uma Secretaria Executiva, vinculada a
Secretaria Municipal de Direitos Humanos (ou 6rgdo equivalente), com a fungdo de:

I — prestar apoio técnico e administrativo ao funcionamento do Conselho;

II — elaborar e organizar pautas, atas e documentos administrativos;

III - manter os registros, arquivos e correspondéncias do Conselho;

IV — apoiar a organizagdo de reunides, audiéncias publicas e eventos
promovidos pelo Conselho;

V — acompanhar a execugdo das deliberagdes e encaminhamentos do Conselho.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Executiva sera composta por servidores indicados
pela Secretaria responsavel, podendo contar com apoio técnico de outras secretarias ou
6rgdos piblicos municipais.

CAPITULO III - DO FUNDO MUNICIPAL DA DIVERSIDADE SEXUAL

Art. 5° Fica criado o Fundo Municipal da Diversidade Sexual (FMDS), com a
finalidade de captar, gerir e aplicar recursos destinados a financiar agdes, programas,
projetos e servigos voltados a promogdo da cidadania e dos direitos da populagdo
LGBTQIA+.

Art. 6° Constituem receitas do FMDS:

I — dotagdes orgamentarias proprias do Municipio;

II - transferéncias de recursos da Unido, do Estado do Ceara e de outros entes
federados;

III - doagdes, auxilios, subvengoes, contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV — receitas provenientes de convénios, contratos e outros instrumentos
congéneres;

V —rendimentos de aplicagdes financeiras;

VI - outras receitas legalmente incorporadas ao Fundo.

Art. 7° O FMDS sera gerido pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos (ou
equivalente), com orientagdo do CMDS.

Pardgrafo Gnico. A aplicag@o dos recursos do FMDS observard o Plano
Municipal de Promogdo da Cidadania LGBTQIA+, quando existente, bem como as
diretrizes aprovadas pelo Conselho.

CAPITULO IV - DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias
a contar da data de sua publicag@o.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo p
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Prefeitura Municipal de Sobral - CNP.J: 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - CEP: 62011-085 - Sobral
Telefone: (88) 3677.1100 - www.sobral.ce.gov.br .




PREFEITURA DE
e
w5 SOBRAL
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR,em 30 de abnils de 2025.

R :

// / e
OSCAR SPINDOLA RODBIG

Prefeito do Munict e Sobral/CE
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