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LEIN° Q650,DE 26 DE Dezembno DE 2025.

Dispoe sobre a contratagao por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo
37, inciso IX da Constituicao Federal, do artigo 154,
inciso XIV e § 10 da Constituicao do Estado do Ceara
e do artigo 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio
de Sobral e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A contratagao por tempo determinado de excepcional interesse publico,
que trata o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, o inciso XIV do artigo 154
da Constituicdo do Estado do Ceara e o inciso IX do artigo 72 da Lei Organica do
Municipio de Sobral, reger-se-a pelo disposto nesta Lei.

Art. 2° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os 6rgaos da administragéo direta e indireta, poderao contratar pessoal por tempo
determinado pelo prazo de até 12 (doze) meses, prorrogavel, por até 12 (doze) meses,
nas condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Aplicam-se, as contratagbes de que trata o caput deste
artigo, as disposi¢des do § 10 do art. 154 da Constituicado do Estado do Ceara.

Art. 3° Consideram-se como necessidade temporaria de excepcional interesse
publico as situagdes que demandem urgéncia na realizagdo ou na manutengdo de
servigos publicos essenciais, ou cuja ocorréncia possa gerar prejuizo a oferta e qualidade
de servigos sob a responsabilidade da administragdo municipal, ou ainda aquelas em que
a transitoriedade e a excepcionalidade do evento nao justifiquem a criagdo de quadro
efetivo, especialmente, mas nédo se limitando, as seguintes hipéteses:

| - assisténcia a situagdes de emergéncia e de calamidade publica;

Il - combate a surtos endémicos;

[Il - atendimento a programas especiais de saude publica, de educagéao e de
assisténcia social, especialmente aqueles financiados com recursos federais;

IV - contratacdo de professor substituto, destinada a suprir a auséncia
temporaria de docentes da carreira, bem como a substituir professores afastados da sala
de aula para atividades de planejamento ou em outras situagdes que demandem
substituicao;

V - contratagao de professor e pesquisador visitante, nacional ou estrangeiro;

VI - contratagcdo de pessoal para suprir as substituicbes decorrentes de
licencas e afastamentos previstos em lei;

VII - reallzagao de recenseamentos e revalidagdes d adastros re g/nle
programas municipais, estaduais ou federals e S pesdquisas q se(Z
realizadas continuamente; /
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VIII - contratagdo temporaria para 0 acompanhamento de estudantes durante
o transporte escolar, assegurando seu embarque, trajeto e desembarque em condigées
de seguranga, considerando a variabilidade das rotas e a sazonalidade do calendario
letivo;

IX - contratagdo temporaria para apoio individualizado a estudantes com
deficiéncia ou necessidades especificas, a fim de garantir condicdes adequadas de
inclusdo e acessibilidade no ambiente escolar, considerando a imprevisibilidade dos
Servigos;

X - destinado a gestéo e fiscalizagao de projetos, programas e agées;

XI - para atender aos projetos, programas e agdes, financiados com recursos
estaduais, federais ou de organismos internacionais, que por seu carater temporario, nédo
justifiquem a criagao de cargos publicos no quadro de pessoal municipal,

Xl - atendimento urgente a exigéncias do servigo, em decorréncia da falta de
pessoal concursado e para evitar o colapso nas atividades afetas aos setores de
agricultura, assisténcia social, educagdo, meio ambiente, obras publicas, saude,
seguranga publica, transito e transporte;

XIII - contratagao de profissionais para o desenvolvimento de atividades:

a) técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperagdo com prazo
determinado, implementados mediante acordos ou convénios, desde que haja, em seu
desempenho, subordinagao do contratado ao érgao ou entidade publica;

b) técnicas especializadas necessarias a implantagao de érgaos ou entidades
ou de novas atribui¢cdes definidas para organizagdes existentes ou as decorrentes de
aumento transitério no volume de trabalho;

c) técnicas especializadas de tecnologia da informagéo, de comunicagéo e de
revisdo de processos de trabalho, e que nado se caracterizem como atividades
permanentes do érgao ou entidade;

Art. 4° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera
feito mediante processo seletivo simplificado, descrito no ato em que autorizar a selegéo,
prescindindo de concurso publico.

§ 1° A contratagao para atender as situagdes previstas nos incisos | e Il do art.
3° desta Lei prescindira de processo seletivo.

§ 2° Excepcionalmente, a contratacdo de pessoal, nos casos referidos nos
incisos IlI, IV, V, VI, VIII, IX, XI e Xll do art. 3° desta Lei, podera ser efetivada em vista de
notdria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante analise do curriculo
profissional e académico/cientifico.

§ 3° O processo seletivo simplificado sera conduzido pela Secretaria Municipal
ou entidade contratante, sob a supervisdo da Secretaria de Planejamento, Orcamento e
Gestédo (SEPLAG).

Art. 5° As contratagdes de que trata esta Lei serdo efetivadas através de
contrato administrativo, mediante prévia autorizagdo por meio de decreto do chefe do
Poder Executivo, com observancia da dotagdo orgamentaria especifica, o qual podera
delegar esta atribuicdo aos Secretarios Municipais.

§ 1° Os contratos e seus respectivos aditivos devergo s y’/g%zmdos e firmados

pelo titular do érgao ou entidade interessada na admis o/
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§ 2° Os extratos de contrato e seus aditivos deverdao ser publicados,
resumidamente, no Diario Oficial do Municipio.

§ 3° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragao do disposto neste artigo
podera importar na nulidade do contrato administrativo.

Art. 6° A remuneracao do pessoal contratado, nos termos desta Lei, sera
fixada, no mesmo decreto que autorizar a contratagao.

Paragrafo unico. No caso do inciso VIl do art. 3°, quando se tratar de coleta
de dados, o valor da remuneragao podera ser fixado por unidade produzida, desde que
obedecido o disposto no caput deste artigo.

Art. 7° O pessoal contratado na forma desta Lei fica submetido ao regime
juridico-administrativo, sendo-lhe assegurado, quando o contrato atinja a duragao de 12
(doze) meses, ou de sua prorrogagao, o pagamento do ultimo més em dobro e com o
acréscimo de um tergco da remuneragdo, a titulo de férias e adicional de férias,
respectivamente.

§ 1° No caso de rescisdao do contrato por interesse da administragao, fara jus
o contratado, ao pagamento previsto no caput deste artigo, proporcional ao periodo do
contrato cumprido.

§ 2° Os contratados, nos termos desta Lei, sujeitar-se-do ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos termos
desta Lei, serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de até 60 (sessenta)
dias e assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes.

§ 4° O processo de sindicancia sera regulado por meio de Decreto.
Art. 8° Ao contratado é proibido:

| - desempenhar atribui¢des, fungdes ou encargos néo previstos no respectivo
contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de cargo em comissao;

IIl - participar de comissdo de sindicancia ou inquérito administrativo ou de
qualquer 6rgéo de deliberagao coletiva.

Art. 9° O contrato firmado, nos termos desta Lei, extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratante, nos casos:
a) de pratica de infragao disciplinar; X
b) de o contratado assumir o exercicio de carge-od em [egdlfncompativel com
as fungées do contrato; = -
c) em que assim o recomend
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[Il - por iniciativa do contratado;
IV - pela extingdo ou concluséo do projeto, programa ou agéo, definidos pelo
contratante, nos casos do art. 3°, incisos Ill, VII, VIII, Xl e XII.

Paragrafo unico. A extingdo do contrato, nos casos dos incisos lll e IV, sera
comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 10. E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores e
empregados publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluindo os servidores do Municipio de Sobral, bem como de servidores e empregados
publicos de quaisquer de suas subsidiarias e controladas, salvo nos casos de acumulagao
licita de cargos.

Art. 11. E vedada a recontratagdo do pessoal admitido nos termos desta Lei,
na mesma ou em outra fungdo, quando decorrente do mesmo processo seletivo
simplificado, salvo nos casos de auséncia de cadastro de reserva ou candidatos
classificaveis, quando em decorréncia de excepcional interesse publico, o somatério dos
prazos nao exceda o limite estabelecido.

Art. 12. E considerado de natureza publica o tempo de servigo prestado sob a
contratagcado regulada por esta Lei, computando-se o respectivo periodo para todos os
efeitos legais.

Art. 13. A Secretaria do Planejamento, Orgamento e Gestao ficara incumbida
do controle e registro das contratagdes realizadas com base nesta Lei.

Art. 14. O chefe do Poder Executivo Municipal podera editar normas
complementares necessarias a fiel execugao desta Lei.

Art. 15. Ficam convalidados os processos seletivos realizados, bem como, as
contratagbes por tempo determinado firmadas até a entrada em vigor desta Lei,
especialmente as realizadas a partir de 02 de janeiro de 2017.

Art. 16. Ficam expressamente revogadas a Lei Municipal n® 1.613, de 09 de
margo de 2017, e a Lei Municipal n°® 2.660, de 23 de outubro de 2025.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a data de 23 de outubro de 2025.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR,EM 56 DE @ezjrum\zmo DE 2025

£ #/ i }4/2/”/ | -
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SANCAO PREFEITURAL N° 2655/2025

Ref. Projeto de Lei n° 152/2025
Autoria: Poder Executivo Municipal

Apés andlise do Projeto de Lei em epigrafe, o qual “Dispde sobre a contratacao por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituigcao Federal, do
artigo 154, inciso XIV e § 10 da Constituicao do Estado do Ceara e do artigo 72,
inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral e da outras providéncias.”,
aprovado pela augusta Camara Municipal de Sobral, pronunciamo-nos por sua SANCAO
EXPLICITA E IRRESTRITA.

Publique-se.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM
06 DE @&%mb_m,_ DE 2025.
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